Standaardformulier

publicatieplicht
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam éStEchtnig Bevordering Maatschappelijke Participatie

Nummer Kamer

van Koophandel (*) 4 12 24 6 8 8 T e L

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres éAstenNeg 19 C7

Telefoonnummer 50204282728

E-mailadres info@stichtibngbmp.n

Website (*) éwww.stichtingbmp.nl

Actief in sector () éWeIzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

In welke landen is

uw instelling actief? (*) [Nederland, Europa

Aantal medewerkers (*)

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (") e Vrijwilligers die zich regelmatig (meer don 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid
N éFrank s évoorzmer
N éOzden B ésec,—eta,-is
N éBashizi T épenningmeesté._- ____________________________________________ .
—_— ésaskia P ébestuu,-s"d _________________________________________________ i
Besuursid 5 |Frankvon Meijenfeldt ~ bestuurslid

Overige informatie S

bestuur (*) o o A B A A

Doelgroepen (*) X Algemeen publiek i Kinderen ~: Slachtoffers van geweld

Lhbtqi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden
Oceanen en zeeén

lachtoffers van natuurrampen
lachtoffers van oorlog
lachtoffers van seksueel misbruik
. Studenten

. Verslaafden

X Viuchtelingen

rouwen en meisjes

Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen

{meerdere opties mogelijk)

2 Ouderen Werklozen
Y " Patiénten " wildiife
2 : 1 Overig

{*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling  De stichting heeft ten doel voorwaarden te scheppen ter bevordering van
Statutaire doelstelling - maatschappelijke participatie. Om dit doel te bereiken zet de stichting zich in voor:
van de instelling. .a. Het bevorderen van ontwikkelingen op het tereein van samenleveningsopbouw;
Wat wil de instelling -b. Het stimuleren van onderzoek naar factiren die een belemmering vormen voor het
bereiken?  welzijn;
.c. Het voor anderen toegankelijk maken van inzichten die uit dit onderzoek worden
-verkregen;

_d. Het adviseren rond samenlevingsopbouw;

i e. Het bevorderen van samenwerking tussen geisoleerd rakende groepen en
‘bestaande samenlevingsverbanden;

f. Overleg met andere instellingen die maatschappelijke participatie (mede) in hun
“doelstellingen hebben;g. Het ontplooien van alle andere activiteiten die bijdragen an
 het bereiken van de doelstelling.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden ' Voor het antwoord op deze vragen verwijzen we hier naar het beleidsplan van Stichting
verrichtdeinstelling? . BMP. Hoewel gecshreven voor de periode 2020-2024 sluiten de in dit beleidsplan
Wanneerworden . geformuleerden uitgangspunten en doelstellingen nog volledig aan bij de dagelijkse
welke werkzaamheden . Praktijk van de Stichting.

uitgevoerd? En hoe

dragen die bij aan het

realiserenvan de

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling i
inkomsten? 1
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1 Algemeen (vervolg)

Op welke manier i
en aan welke doelen R i
worden de verkregen
inkomsten besteed? B t i il B L
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in A S5

waar en op welke manier

dit vermogen wordt o
aangehouden (bijvoor- |
beeld spaarrekening, o
beleggingen etc). |

Url van het beleidsplan
Vul de link in waar het

éhttps:Hstichtingbmp.nIfalgemeen!beleidsplan-ZO20-2024 Open

beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid E_De leden van het bestuur verrichten hun werkzaamheden op vrijwillige basis. Zij
Beloningsbeleid voor ~ :Ontvangen hiervoor geen vergoeding. Het beloningsbelid voor het personeel volgt de
hetstatutaire bestuur, | CAO Welzijn.

voordeledenvanhet .

beleidsbepalend orgaan

envoor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag 1. Knooppunt Oral History "Sprekende geschiedenis". Looptijd 2023- 2026

Noem de activiteiten .2.De geschiedenis van de Turkse en Marokkaanse vrouwenbeweging in Nederland:
die zijn uitgevoerd. looptijd 2023-begin 2025

Of vul bij de volgende -3. FARO projevy Verborgen verhalen: looptijd februari 2025 - eind 2026

vraag de url in naar het 4 NHI projectGeschiedenis van de textielindustrie in Twente en Tilburg: looptijd eind
activiteitenverslag, of de . 2024 ttot eind 2026

url naar de jaarrekening 5. StoRe-project Ethische Code Oral History: looptijd: januari 2025- november 2025.

als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

g o https://stichtingbmp.nl//sites/default/files/pdfINKOH%20Kort%20Verslag%  Open
verslag. Vil de ink n waor het 5502595 20en%200verzicht%20plannen%202026.pdf

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liguide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarrekening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

12 - 2 025 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (%)

Continuiteitsreserve € | T

Bestermingsreserve (€ | am——

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemnmingsfondsen

Voorzieningen

g

[, € 344.168 L, €

Langlopende schulden

236.678

Kortlopende schulden £ i ae, e 242 s

O+ = b I -
€ 348514 € 241542 ponal € 348514 € 241542

https Ust:chtmgbmpnlfsnesfdefauItfﬁlesfpdﬂSt|cht|ng°/°20BMP%20Jaarreken|ng%202025pdf
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3 Staat van baten en lasten

Baten 2025 2024 (%)
s v retden € ...................................................... = 23003 F T
. E ...................................................... 185486 . 13688
. E ..................................................................................... ) r i
N € e 13489 . 603354
S nonaciiecsn o e
SEPIT € ..................................................................................... ¢
o € ..................................................................................... €
Y — o €
. € ..................................................................................... 1 < !
. € ............................................................................... 0 P 0
Baten a!s tegenprestatie voor levering van producten ; €
en/of diensten (omzet) i
S € ............................................................................... 9 e i
. € .......................................................... s ¢ 8318

e ——— +
Som van alle baten € 456430 < 621 088
Lasten i : A R AN !
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € I 1€ 5
Verstrekte subsidies & giften € e
Aankopen en verwervingen € e
Communicatiekosten € 6.914.5 € 2619
Personeelskosten € 3?3.372@ &
Huisvestingskosten € 19 669 €
Afschrijvingen £ 1 944 €
Financiéle lasten € e
Overige lasten € 54531 . = 54.645 N
Som van de lasten € 456.430. £ 626.220

Saldo van baten en lasten € 0. € -5.132:




06 van 06

3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting e

bij de staat van baten en ;
lasten of vul de url naar R ] s C e
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is Rt i e L B
opgenomen. i

Url van de jaarrekening
Vul de link in naar de
jaarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.

https://stichtingbmp.nl//sites/default/files/pdf/Stichting%20BMP % Open
20Jaarrekening%202025.pdf




